Prefeitura Municipal de Santo André
Gabinete do Prefeito

-~ TERMO DE CONVENIO N° 266/2013

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTO ANDRE E A COMUNIDADE INAMAR
EDUCACAO E ASSISTENCIA PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.522.942/0001-
30, neste ato representado pelo Senhor Prefeito, Carlos Alberto Grana, portador do
RG 18.637.214-0 e do CPF/MF 072.720.378-90, por intermédio da Secretaria de
Educacdo, doravante denominada CONCEDENTE, neste ato representada pelo
Senhor Secretario de Educagado, Gilmar Silvério, portador do RG 19.641.872-0 e do
CPF/MF 476.236.839-34 e de outro lado a COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E
ASSISTENCIA., sito a Avenida Antonio Sylvio Cunha Bueno, n° 1451, Jardim Inamar,
Diadema, SP, CEP 09970-160, inscrito no CNPJ sob n° 44.341.147/0001-10,
doravante denominada CONVENIADA, representada neste ato pela Senhora
Carolina Rigolli Goines, brasileira, portadora do RG 26.260.506-5 SSP/SP e do
CPF/MF 248.155.578-37, e a vista do que consta no Processo Administrativo n°
40857/2013-0, resolvem celebrar o presente convénio, sujeitando-se, o0s
convenentes, no que couber, as normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e
suas alteracdes posteriores, em especial o art. 116 e do Decreto Municipal n°
16.314, de 17 de agosto de 2012, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA 1 - DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste CONVENIO a cooperagéo técnica e financeira entre os
participes acima indicados para a execugao de atendimento de 155 (cento e
cinquienta e cinco) criangas, na faixa etaria de 2 (dois) a 05 (cinco) anos e 07
(sete) meses de idade, no periodo de 01 de janeiro de 2014 a 31 de dezembro
de 2014, em periodo integral, para proporcionar condicdes adequadas e
promover a educagao, assegurando o atendimento do que preceitua os artigos 4,
29 a 31 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB, de acordo
com o Plano de Trabalho que integra o presente Termo de Convénio.

1.2 O objeto descrito acima devera ser desenvolvido de acordo com as diretrizes e

metas consignadas nos respectivos planos municipais da Secretaria dﬁ

£

Educacao.
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CLAUSULA 2 - DAS OBRIGAGCOES DO CONCEDENTE

2.1 - Constituem-se .em obrigacbes do CONCEDENTE para execugdo deste
CONVENIO:

2.1.1 - Repassar a CONVENIADA, conforme cronograma estipulado no Plano de
Trabalho, os recursos financeiros correspondentes ao objeto deste CONVENIO;

2.1.2 - Assessorar, acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugao
do objeto deste CONVENIO informando a CONVENIADA quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impdem fazer;

2.1.3 - Elaborar estudos sistematicos, em parceria com a CONVENIADA, sobre os
custos do objeto ora conveniado, que servirdo como parametro para alteragées dos
valores do presente CONVENIO;

2.1.4 - Analisar as prestagdes de contas parcial e final e emitir parecer, sob o
aspecto técnico, quanto a execugao fisica bem como atingir os ohietivos do presente
CONVENIO, e sob o aspecto financeiro, quanto a correta e regular aplicacdo dos
recursos;

2.1.5 - Prorrogar “de oficio” a vigéncia do CONVENIO, quando houver atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado;

2.1.6 Proceder, periédica e obrigatoriamente, 30 (trinta) dias antes do final do
presente CONVENIO, a avaliagdo das atividades técnicas e financeiras destinadas a
concretizacado do Plano de Trabalho, propondo a qualquer tempo as reformulacdes
gue entender cabiveis, bem como sua prorrogagao.

CLAUSULA 3 - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

3.1-A CONVENIADA devera permitir ao CONCEDENTE, através dos 0rgaos
competentes, o acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizagado deste CONVENIO,
especialmente para assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido e a adequada
aplicacédo dos recursos financeiros transferidos, obrigando-se a:

3.1.1 - Executar fielmente o objeto pactuado na Clausula 12, conforme proposto no,

Plano de Trabalho; ﬁ yg
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3.1.2 - Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pelo
CONCEDENTE através do presente CONVENIO, inclusive os provenientes das
receitas das aplicagbes financeiras em conformidade com o Plano de Trabalho,
exclusiva e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste CONVENIO;

3.1.3 - Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e fatos relativos
a execugdo deste CONVENIO, & disposicdo dos agentes publicos para fins de
fiscalizagéo, de acompanhamento e de avaliagéo dos resultados obtidos;

3.1.4 - Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, inclusive os decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a
recursos humanos utilizados na execugdo do objeto deste CONVENIO, bem como
por todos os 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente
instrumento;

3.1.5 - Manter quadro de pessoal compativel com as especificacdes descritas no
Plano de Trabalho, de forma a dar plenas condigdes de realizagdo do objeto
conveniado;

3.1.6 - Permitir o assessoramento, orientagdo, fiscalizagdo e participagdo do
CONCEDENTE na implantagdo e no desenvolvimento do Plano de Trabalho,
adequando-se aos parametros e requisitos minimos para as atividades
desenvolvidas, definidos com sua participacéo;

3.1.7 - Apresentar trimestralmente, até o décimo quinto dia do més subseqiiente o
demonstrativo, més a més, da correta aplicacdo dos recursos financeiros
transferidos, compativel com o Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de
relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas no periodo, bem como, e
quando couber, da relagdo nominal dos atendidos com o numero de seus
respectivos documentos de identidade;

3.1.8 - Prestar contas, nos moldes das instrugdes especificas do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, até 28 de Fevereiro do exercicio subsequente, dos
recursos repassados durante o exercicio anterior;

3.1.9 - Recolher ao erario municipal os eventuais saldos dos recursos repassados e
ndo aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive provenientes de aplicagbes
financeiras realizadas, salvo se ocorrer o aditamento do presente convénio sob pena

s
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de, perpetrada qualquer irregularidade na prestacdo de contas, tal como
estabelecido na legislagao pertinente;

3.1.10 — Manter a ficha individual de matricula e livro de presenga diaria, com a
relagdo nominal das criangas atendidas, registro do controle de frequéncia e das
atividades desenvolvidas, devidamente preenchidas e atualizadas, sujeitas a exame,
sem prévio aviso, por parte dos érgaos municipais incumbidos da execucgéo deste
CONVENIO;

3.1.11 - Arcar com o pagamehto de toda e qualquer despesa bancaria que ocorrer
no presente CONVENIO:;

3.1.12 — Comunicar a CONCEDENTE, por meio da Secretaria de Educagéo, toda e
qualquer alteracdo ocorrida em seus estatutos, mudangas de diretoria ou
substituicdo de seus membros;

3.1.13 — Fazer constar em todas as suas publicagées, materiais promocionais e de
divulgacdo de suas atividades e eventos, informagdes sobre o CONVENIO
celebrado com a CONCEDENTE;

3.1.14 — Apresentar anualmente o Inventario de Bens Permanentes adquirido com
recursos deste CONVENIO, quando for o caso;

3.1.15 — Recolher 15% sobre o valor total recebido a titulo de provisdo/fundo de
reserva em conta poupanga especifica, com o intuito de assegurar o pagamento
referente a remuneracgéo de férias anuais acrescidas e 1/3 e aos encargos oriundos
de rescisdes trabalhistas;

3.1.16 — Devolver, ao final do exercicio correspondente, o saldo financeiro n&o
utilizado do fundo de reserva aludido no item anterior, ou outra destinagéo
autorizada pela Secretaria de Educag&o.

CLAUSULA 4 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1-A execugdo do presente CONVENIO onerara a dotagdo orgamentaria
60.10.339039.12.01, a conta da Secretaria de Educagao.

4.2 - A CONCEDENTE repassara @ CONVENIADA recursos financeiros conforme
constante no Cronograma de Desembolso.

e
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4.3 - A CONVENIADA devera manter os recursos repassados pelo CONCEDENTE
em conta bancaria especifica de instituicdo bancaria oficial, permitindo-se efetuar
saques somente para pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho,
mediante cheque nominal, ordem bancaria ao credor, transferéncia eletrénica
disponivel ou para apiicagdo no mercado financeiro na forma da CLAUSULA 32.

4.4 — O valor do beneficio “per capita” podera ser alterado pelo CONCEDENTE,
mediante portaria da Secretaria da Educagdo ou eventual conduta modificatoria, a
ser formalizada por via de aditamento, subordinado a efetiva demonstragao, por
meio de estudo de custos, da insuficiéncia dos recursos originariamente estimados.

4.5 - Os repasses serao efetivados até o terceiro dia Gtil de cada més subsequente a
execucdo do objeto conveniado, ap6s a celebragéo deste instrumento, subordinada
tal liberagdo a apresentacdo pela CONVENIADA das certidbes negativas
previdenciarias, fundiarias e trabalhistas, além, da documentagao referida na
CLAUSULA 33, relativa a prestacéo de contas, acompanhada de relatério avaliatorio
das atividades efetivamente desenvolvidas e devidamente aprovado pelo
CONCEDENTE, através da Secretaria de Educagéo.

4.6 - A CONVENIADA devera, no periodo correspondente ao intervalo entre a
liberacdo das parcelas e a sua utilizagdo, aplicar os recursos em cadernetas de
poupanca de instituicdes bancarias oficiais, se a previsdo de uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operagao
de mercado aberto, lastreada em titulo da divida publica, quando da utilizagéo dos
mesmos verificar-se em prazos menores que um meés.

47 -A CONVENIADA computara, obrigatoriamente, as receitas financeiras
auferidas a crédito do CONVENIO, aplicando-as exclusivamente para a consecugao
de seu objeto, bem como quando da apresentagé@o da prestagao de contas, juntara
demonstrativos das mesmas, através de extrato bancario, contendo o movimento
diario sob pena de vir a ser compelida a repor ou restituir este numerario equivalente
aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizados até a

data do efetivo deposito.

CLAUSULA 5 - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A CONCEDENTE repassara 8 CONVENIADA os valores constantes no cronograma
de desembolso previsto no Plano de Trabalho, para a execugdo do objeto do
presente CONVENIO, até o terceiro dia util do més subseqtiente ao do atend|ment

e@
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a0s usudrios, observando-se as metas de atendimento definidas conforme descri¢cao
no Plano de Trabalho.

CLAUSULA 6 - DA PRESTAGAO DE CONTAS E FISCALIZACAO

6.1 - A prestagao de contas parcial, nos termos do Decreto Municipal n® 16.314, de
17 de agosto de 2012, sera apresentada no prazo de 15 dias, ap6s o término de
cada trimestre e sera pertinente as parcelas de recursos liberados mensalmente,
dentro do periodo aprazado, sendo composta, no que couber, da documentagao a
seguir especificada: '

| - relatoério circunstanciado mensal do cumprimento do objeto;

Il - demonstrativo da execucdo da receita e despesa (relagdo de pagamentos),
evidenciando os recursos recebidos em transferéncias, os rendimentos auferidos no
mercado financeiro e quando for o caso, os saldos;

Il - relatério para avaliagdo dos servigos prestados e relagéo dos bens adquiridos,
produzidos ou construidos com recursos do Municipio;

IV - extrato de movimentagdo da conta bancaria especifica e, quando couber, de
aplicacdes financeiras especificas do periodo de recebimento das parcelas e sua
regular execugao;

V - copia do termo de aceitagéo definitiva da obra, quando o instrumento objetivar a
execucao de obra ou servigo de engenharia;

VI - documentos comprobatérios de todas as aquisigdes realizadas e dos servigos
prestados, previstos no Plano de Trabalho.

6.2 - A CONVENIADA devera permitir o livre acesso de servidores designados pelo
érgdo responsavel pelo convénio ou pela Coordenadoria de Controle Interno/SF, a
qualquer tempo e lugar, a todos os atos & fatos relacionados direta ou indiretamente
com o instrumento pactuado, quando em missao de fiscalizagéo ou auditoria.

CLAUSULA 7 - DA VIGENCIA

7.1 - O presente CONVENIO vigorara a partir de 01 de Janeiro de 2014 até 31 de
Dezembro de 2014, podendo ser prorrogado anualmente, respeitado o period%

Y 4 +2
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maximo de 05 (cinco) anos, mediante a lavratura dos respectivos termos aditatorios,
precedidos da autorizagao do Secretario de Educagao.

7 9 _ Este CONVENIO podera ser aditado por acordo entre os participes, mediante
proposta justificada e devidamente autorizada pelo CONCEDENTE, ap6s analise a
ser procedida pela Secretaria de Educagao.

CLAUSULA 8 - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

8.1 - E prerrogativa de a CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer
controle e fiscalizagdo sobre a execugdo, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagéo ou de fato relevante que
venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servigo.

8.2 - Fica designada para acompanhar a execugao do objeto deste CONVENIO, a
Senhora Edilene Aparecida Barros da Silva Aveledo - Gerente de Educagao Infantil.

CLAUSULA 9 - DA DENUNCIA/ RESCISAO

O presente CONVENIO podera ser denunciado por quaisquer dos participes,
mediante comunicagao por escrito, com antecedéncia minima de 30 dias,
procedendo aos devidos acertos de contas das importancias eventualmente
dispendidas, como ainda, podera ser rescindido por descumprimento de qualquer de
suas condicdes, nos termos do Decreto n° 16.314, de 17 de agosto de 2012.

CLAUSULA 10 - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente CONVENIO e de seus aditivos, quaisquer que sejam 0s seus
valores, fica condicionada a publicagéo do respectivo extrato no 6rgdo em que sao
feitas as publicagoes oficiais do Municipio.

CLAUSULA 11 - DOS BENS PATRIMONIAIS

Os bens patrimoniais serdo relacionados no TERMO DE DEPOSITO E
RESPONSABILIDADE DE BENS E PRODUTOS e remanescentes na data da sua
conclus&o ou extingéo, nos termos do art. 629 do C.Civil e serao de propriedade do
Municipio, respondendo 0 convenente pela sua guarda e conservagao, com;ép

depositario fiel, sob as penas da lei. %
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CLAUSULA 12 - DA POSSIBILIDADE PRORROGATORIA

S6 poderdo ser celebrados os correspondentes termos aditivos previamente a
expiragdo do prazo de vigéncia, haja vista que transposta a data final de vigéncia,
os Convénios e instrumentos regulamentados por este decreto sao considerados
extintos, ndo sendo juridicamente cabivel a prorrogagao ou a continuidade da
execucao desses.

CLAUSULA 13 - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer duvidas ou
questdes resultantes da execugéo, conflito ou interpretacéo deste CONVENIO.

E assim, por estarem de comum acordo, firmam o presente em 03 (trés) vias de
igual forma e teor, perante as testemunhas abaixo assinadas.

Prefeitura Municipal de Santo André, em 09 de dezembro de 2013.

CARLOS GRANA
PREFEITO MUNICIPAL

CAROLINA RIGLLI GOMES i
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGCAO E ASSISTENCIA

Testemunhas:

1' ég é;;;é %ﬁgééé 2. oLots KB
gmando Franca Caiado
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TERMO ADITIVO N° 248/2014

1° TERMO ADITIVO CONVENIO N° 266/2013 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMUNIDADE INAMAR EDUCAGCAO E

ASSISTENCIA E A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANDRE.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.522.942/0001-30,
neste ato representado pelo senhor Prefeito, CARLOS ALBERTO GRANA, portador do RG
n° 18.637.214-0 e do CPF n° 072.720.378-90, por intermédio da Secretaria de Educacéo,
doravante denominada CONCEDENTE e de outro lado, a COMUNIDADE INAMAR
EDUCAGCAO E ASSISTENCIA, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° 44.341.147/0001-10,
representado estatutariamente por CAROLINA RIGOLLI GOMES, com sede & Avenida
Anténio Sylvio Cunha Bueno, n° 1.451, Jardim Inamar, Diadema, SP, CEP 09970-160, a
seguir denominada ENTIDADE, resolvem ADITAR o Convénio n° 266/2013, firmado entre
as partes, nos termos do Plano de Trabalho inserido as fls. 242 a 269 do Processo
Administrativo n° 40857/2013-0, que passa a integrar o presente aditamento,
independentemente de transcrigdo. Os custos para a execucéo do presente termo onerardo
o orcamento de 2015.

CLAUSULA PRIMEIRA
As conveniadas de comum acordo, em raz&o da continuidade da execugéo deste ajuste,
prorrogam a vigéncia do Termo de Convénio n° 266/2013, conforme novo Plano de
Trabalho, de 01 de Janeiro de 2015 até 31 de Dezembro de 2015.

CLAUSULA SEGUNDA
E por estarem justas e conformes, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e
legais efeitos.

Prefeitura Municipal de Santo André, em 10 de dezembro de 2014.
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TERMO ADITIVO N° 227/2016

4° TERMO ADITIVO CONVENIO n° 266/2013 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E
ASSISTENCIA E A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANDRE.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, por meio da Secretaria de Educacdo, neste ato
representada pelo Senhor Prefeito Municipal CARLOS ALBERTO GRANA, denominado
MUNICIPIO e de outro lado, a COMUNIDADE INAMAR EDUCACAO E ASSISTENCIA,
representado estatutariamente por CAROLINA RIGOLL| GOMES, com sede a Avenida
ANTONIO SYLVIO CUNHA BUENO, n° 1.451, Jardim Inamar, Diadema, SP, CEP 09970-
160, a seguir denominada ENTIDADE, resolvem ADITAR o Convénio n° 266/2013, firmado
entre as partes, nos termos do Plano de Trabalho inserido as fls. 490/505 do Processo
Administrativo n°® 40857/2013-0, que passa a integrar o presente aditamento,
independentemente de transcricdo. Os custos para a execugdo do presente termo onerarao

0 orcamento de 2017.

CLAUSULA PRIMEIRA
As conveniadas de comum acordo, em razio da continuidade da execucdo deste ajuste,
prorrogam a vigéncia do Termo de Convénio n° 266/2013, conforme novo Plano de
Trabalho, de 01 de Janeiro de 2017 até 31 de Dezembro de 2017.

CLAUSULA SEGUNDA
E, por estarem justas e conformes, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e
legais efeitos.

Prefeitura Municipal de San bro de 2016.

CARLOS GRANA
PREFE@ MUNICIPAL

7

CAROLINA RIGOLLI GOMES )
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA
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TERMO ADITIVO N° 419212017

5 TERMO ADITIVO AO CONVENIO n° 266/2013, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE E A
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

O MUNICIPIO  DE' SANTO ANDRE, - inscrito no CNPJ sob o n° 46.522.942/0001-30,
representado pelo Sr.. Prefeito, PAULO HENRIQUE PINTO SERRA, portador do RG n°
. 22.746.910-0 e do CPF/MF n° 166.685.608-81, doravante denominado MUNICIPIO, por
intermédio da Secretaria de Educagio, neste ato representada por sua Secretaria de Educagao,
Sra. DINAH KOJUCK ZEKCER, portadora do RG n° 2.202.276-4 e do CPF/MF n° 028.821.988-
09, e de outro lado a COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL,
representada estatutariamente por CAROLINA RIGOLLI GOMES, com sede & Avenida Antonio
Sylvio Cunha Bueno, n° 1451, Jardim Inamar, Diadema, SP, CEP 09970-160, doravante
denominada ENTIDADE, resolvem ADITAR o Termo de Convénio n° 266/2013, firmado entre as
partes nos Termos do Plano de Trabalho inserido as fls. 595 a 604 do Processo Administrativo n°

40.857/2013-0, que passa a integrar o presente aditamento independente de transcrigao.

CLAUSULA PRIMEIRA

| - As conveniadas de co_mum acordo, em razdo da continuidade da execugdo deste ajuste e nos
termos do art. 83 da Lei n°® 13.019/2014, prorrogam a vigéncia do Termo de Convénio n°
266/2013, de 01 de janeiro de 2018 até 31 de dezembro de 2018.

Il - Além do prazo, o presente termo repactua os valores repassados & ENTIDADE, conforme
demonstrado na clausula quinta.

CLAUSULA SEGUNDA

Este termo aditivo podera ser modificado, em comum acordo entre as partes, exceto quanto ao
seu objeto, mediante registro simples, apostilado, desde que o interesse seja manifestado
previamente por escrito e que n3o acarrete alteragéo do valor de repasse.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica autorizada a utilizagdo do saldo remanescente do exercicio de 2017 para complementar
valores destinados as despesas previstas no plano de trabalho ainda em vigéncia no préximo
exercicio, mediante apresentagdo de projeto de utilizagdo até 31 de margo de 2018, a ser
aprovado pela Geréncia de Educagao Infantil.

CLAUSULA QUARTA

Havendo acumulo de recursos nao utilizados no convénio vigente, podera a ENTIDADE, apés 30
de junho de 2018, mediante justificativa devidamente fundamentada, solicitar = seu
remanejamento para complementar as despesas gerais do convénio, devendo o apostilamento
especifico ser autorizado pela Secretaria de Educagéo.

CLAUSULA QUINTA

| - A composicdo dos recursos repassados a ENTIDADE, ainda que distribuidos no plano de
trabalho em linhas de despesas distintas, tem como base de calculo b valor “per capita”, por!

crianga, sendo:
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a) R$ 545,00 (quinhentos e quarenta e j ' i
L cinco reais) para atendimento iodo integral
dos niveis matemal |, maternal Il e pré-escola faseII]e I; penado e

: y n Uatro i i

c) aRting'&mst (trezentps e cir!quenta € quatro reais e vinte e cinco centavos) para
Imento em periodo parcial dos niveis maternal |, maternal II‘e pré-escola fase l e Il;

d) R$ 425,10 (quatrocentos e vinte é cinco reai ‘
y ' ; eals e dez centavos) para i
periodo parcial no nivel bergério | e bercario |I. ) Byie S endmari o

: R$ 54.500,00

| Fevereiro R$ 54.500,00
Margo R$ 54.500,00
Abril R$ 54.500,00
Maio : R$ 54.500,00
Junho R$ 54.500,00
Julho R$ 54.500,00
Agosto R$ 54.500,00
Setembro R$ 54.500,00
Qutubro R$ 54.500,00
Novembro R$ 54.500,00
Dezembro
TOTAL i wii' i} i RE65K000007 .

Il - Os custos para a execugéo do presente termo oneram o orgcamento de 2018.

CLAUSULA SEXTA

| - Os valores destinados & provisdo devem ser transferidos mensalmente para conta poupanga
especifica de recursos do convénio, ndo podendo ser inferior ao valor mensal indicado no plano
de trabalho, sendo de responsabilidade da ENTIDADE sua movimentagcdo e a garantia de
manter recursos suficientes para suprir férias, 13° salario e rescises.

Il - A conveniada'é responsavel por todas as obrigacSes tributarias porventura aplicaveis ao
presente instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais.
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Il - Responsabiliza-se também por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria,
decorrentes da contratago de pessoal porventura necessario a execugao do projeto definido no

Plano de Trabalho 2018, zelando pelo cumprimento das normas de seguranga e saude do
trabalho. i _

IV - A entidade responsabilizar-se-a solidariamente com terceiros, sempre que os contratar, para
a execugédo de qualquer etapa do trabalho objeto deste instrumento.

V - O municipio nio tem responsabilidade relativa a despesas trabalhistas, considerando a

natureza juridica do convénio e em face da declaracdo de constitucionalidade do art. 71,
paragrafo 1° da Lei n°® 8.666/93 pelo STF.

CLAUSULA SETIMA

| - Permanecem inalteradas as demais clausulas do termo de convénio aditado, que por este
termo n3o foram alteradas.

Il - Na eventualidade de chamamento publico, nos termos da Lei n° 13.019/2014, fica a
Administragao autorizada a rescindir de imediato a parceria, para melhor adequar as finalidades
de interesse publico, respeitados os direitos do contratado. ;

CLAUSULA OITAVA

Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer duavidas ou questdes
resultantes da execugéo, conflito ou interpretagdo deste CONVENIO,

E por estarem acordes, firmam este comprdmisso, registrado e digitado na Enc. de Expediente e
dos Atos Oficiais, em 03 (trés) vias de idéntico £or, na presenca das testemunhas abaixo.

Prefeitura Municipal de Santo Andr,

de dj%lxmbf\li) de 2017.

CAROLINA RIGOLLTGOMES

PRESIDEDITE /
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
Testemunhas: P ,,.,é r ‘

| @ na Takaoka :
!) _Patricia Ballaminut 2) _Ene—de-Orgamonto-da Educacio

RG ggcretaria de Educagao RGn S.E.

: : £399-0 s>F
P.M.S.A. as Q&593535g
/8.019.351-4 :

1,01,0029
BOER
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TERMO DE COLABORACAO N° .. I" /2018

TEAMO DE COLABORACAQ QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE BSANTO ANDRE, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, E A COMUNIDADE INAMAR
EDUCACAQ E ASSISTENCIA.

0 MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ sob n® 46.522.942/0001-30, doravante
denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, por intermédio da Secretaria de Educacao, neste
ato representada pela Sra. DINAH KOJUCK ZEKCER, Secretaria, porfadora do RG n®
2202 276-4 SSPISP e do CPF/MF n® 02B8.821.988-09, e de oulro lade Comunidade Inamar
Educagico e Assisténcia, inscrita no CNPJ sob nP 44.341.147/0001-10, com sede A
Avanida Antonie Sylvio Cunha Bueno, 1451 - Jd. Inamar, Diadema, 09970-180, doravanta
denominada ORGANIZAGADQ DA SOCIEDADE CIVIL, representada estatutariamente por
Carolina Rigoli Gomes, presidents, portadora do RG n® 26.260.508-5 e do CPF/MF n”
248 155.578-37, resolvemn celebrar o presente Termo de Colaboragdo, regendo-se peio
disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondantes Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei Federal n® 13.018, de 31 de julho
de 2014 g no Decreto Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro de 2016, consoante O
processo administrativo n® 37.520/2018, e mediante as clausulas e condigdes seguintas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO DBJETO

O presente Termo de Colaboragdo, firmado com dispensa de chamamento piblico,
conforme artigo 30, inciso V1, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e artigo 25,
inciso IV, do Decreto Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro de 2016, tem por objeto
atendimento &s criangas em creche e pré-escola, assegurando  desenvolvimento
educacional e social dentro do gue preceitua a Lei de Direrizes & Bases da Educagao
Nacional — LDB, em especial nos artigos 47, 20, 30 ¢ 31 ¢ do Estatuto da Crianga & do
Adolescenta - ECA, em especial nos artigos 3°, 49, 5% 17, 18, 53, 58, 70, bem como nos
Raeferenciais Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil - RCMEI e a Base Nacional
Comum Curricular - BNCC. Promover o cumprimento de todas as deliberagdes, lagislagdes
e normativas que tratem da Educacdo Bésica, inclusive na Deliberagic do CME n®
001,/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - 880 obrigagoes dos participes:
| - DA ADMINISTRACAD PUBLICA:

a) fornecer manuais especificos de prestagao de contas as organizagdes da sociedads civil
por ocagido da celebracao das parcerias, informendo previamente e publicando em meios
oficiais da comunicacdo as referidas organizacies eventuais alteragdes no seu conteddo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria @ o submeter &

Comissao de Monltoramento e Avallacao designada, que o homologard, independentements
da obrigatoriedade de apresentacao da prestagdo de contas devida pela ORGANIZACAD
DA SOCIEDADE CIVIL;
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o) linerar og racursns por maio de transferéncia sletrdnica @ em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardara consondncia com as metas, fases ou etapas de execucdo do
objeta do Termo de Colaboragao;

d) promover o monitoramento & a avaliacio do cumprimento do objeto da parceria;

&) na hipdlese do gestor da parceria deixar de ser agente pablico ou ser lotado em outro
orgao ou entidade, o adminisirador pdblico deverd designar novo gestor que assumird de
imediato todas as obrigaches e respectvas responsabilidades;

f) viabilizar o acompanhamento pela intarnet dos processos de iberagao de recursos;

g} mantsr em seu silio oficial na internet a relagdo das parcerias celebradas & dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representacgio sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

i} Instaurar tomada de conlas antes do termine da parceria, ante a constatacdo de
avidéncias de irregularidades na execugao do objalo da parcena.

Il - DA BE CIVIL:
a) manter escrituracio contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;

¢} divulgar na internat @ em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o poder pdblico, contenda, no
minimo, as Iinformagbes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei Federal n®
13.015/2014,

d} fazer constar em todas as publicagbes, materiais promocionais e de divulgacio de suas
atividades & eventos, informagdes sobre a parcerla firmada com a ADMINISTRACAD
PUBLICA;

fir] _ﬂ_ar a_mpra transparénciq a0s valores pagos a titule de remuneragio, de maneira
individualizada, da sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do objelo da parceria,
conforme art. 57, §6° do Decreto Municipal n® 16.870/2016;

f) registrar os dados referentes &s despesas realizadas no site da ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL, sendo dispensada a insergdo de notas, comprovantes fiscals ou recibos
referantes as despesas, conforme art. 50, §1° do Decreto Municipal n® 16.870/2016;

g) manter & movimanlar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 46, §1° do Decrato Municipal n® 16.870/2016;

h) dar livre acesso aos servidores dos orgdos ou das entidades pdblicas repassadoras dos
recursos, do Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos

documentos, as informagoes referentes aos instrumentos de transferéncias reguiamentados |

pela Lei Federal n® 13,019/2014, bem como aos locals de execuglo do objeto;
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i} responder exclusivaments pelo gerenciamento administrative & financeire dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeilo as despesas de custelo, de investimento e de
pessoal,

Il responder exclusivamenie pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais & comerciais relacionados & execugio do objelo previsto no Termo de Colaboragao,
nag implicando responsabilidade solidédria ou subsididria da ADMINISTRAGAD PUBLICA a
Inadimpiéncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em relagio aos pagamentos,
sendo de sua exclusiva responsabilidade os Gnus incidentes sobre o objeto da parceria e
danos decorrantes de restricdo a sua execucdo, conforme art, 45, Incise XVI, do Decreto
Municipal n® 16.870/2018.

c RA - DOS REC F

3.1 - A composigao dos recursos repassados a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
para execucao da parcena lera como base de calculo o valor “per capita”, considerando o
nimero de criangas atendidas, conforme apresentado no plano da trabalho.

3.2 - A ADMINISTRACAD PUBLICA transferira, para execugdo do presente Termo de
Colaboragao, recursos, mediante calculo de valor per capita, no montante de R$ 817.500,00
{oitocentos & dezessete mil e guinhentos reais), correndo a despesa 4 conta da dotagdo
orgamentaria propria 60.10.3.3.50.39.12.365.0061.2.176.01,

3.3 - O plano de trabalho apresentado pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
oorigatoriamenta prever valor de provisionamento para verbas trabalhistas.

3.4 - O plano de trabalho apresentado pala ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL devera
conter previsao percentual para cumpriments de dissidio salarial, sendo permitida a
uliizacao de valores reskduals para complementagdo do provisionamento destinado a
verbas trabalhistas.

§1° Os atos de homologagdo do ajuste anual para dissidio salarial serao realizados apés
negociacao com a FEASA - Federagao das Entidades Assistenciais de Santo André a terdo
como data base o0 més de setembro de cada exercicio financeiro, sendo que o wvalor
acordado sera axecutado a partlr de janeiro do ano subseguents.

§2° Havendo divergéncia enfre o valor estabelecido na negociagdo com a FEASA e o valor
estipulado pelo Sindicato das Entidades Beneficentes (ou similar), essa diferenca serd
considerada na negociacao de reajuste para o exercicio seguinte.

| — No caso do indice estipulado pelo Sindicato ser superior ao percentual de reajuste
negociado com a FEASA, a entidade fica autorizada a utilizar o valor de provisionamento
para complementar a folha de pagamento.

Il - Havendo a ufilizacio de recursos do provisionamento, estes deverdo ser repostos na
mesma proporgao em que foram utilizades, assim gque acordado o valor suplementar no
exercicio seguinte,

i — No caso do indice estipulado pelo Sindicato ser inferior ao percentual de reajuste;
negociado com a FEASA, o valor excedente deverd ser considerado como provisionamento
para eventuais rescisdes.

I
T}__,a"
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§3° Os valores ajustados serdo divulgados no sitio oficial da Prefeitura ou no jornal gue
veicula a publicagan oficial do municipio.

CLAUSU = F Cl c 05 RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRAGAD PUBLICA transferird os recursos em favor da ORGANIZACAD
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso conlido no plano da
trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita 4 identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

42 - A liberagao de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e guardara
consondncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do Termo de
Colaboragéo.

| = O repasse referante ao més de janeiro de cada ano sera disponibilizado &s entidades
juntamente com o repasse de fevereiro.

Il - D8 recursos serio depositados e gerdos em conta bancaria especifica, isenta de tanfas
bancarias, am qualquer instituigdo financeira plblica.

i - Os recursos deverao ser automaticamente aplicados em cademnetas de poupanca, fundo
de aplicagdo financeira de curto prazo em conta especifica da parceria, enquanto nao
empregados na sua finalidade.

IV - Quando houver a previsdo de liberacdoc de mais de uma parcela de recursos, a
ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL daverd, para o recebimento de cada parcela:

a) estar em situagao regular quanto aos requisitos para celebracao da parceria, atendendo
a0 requisitos do inciso VI, do art. 41 do Decreto Municipal n® 16.870/2016, cuja verficagac
poderda ser feita pela propria ADMINISTRACAD PUBLICA nos sites plblicos
correspondantes;

b) epresentar & prestagdo de contas da parcela anterior, ndo sendo NeEcessAno gQue a
parcela anterior tenho sido Integralmente executada, e

¢} estar em situagdo regular com a execugac do plano de trabalho.

V - Os rendimentos das aplicagoes financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados no objeto
da parceria, estando sujeltos as mesmas condigbes de prestacdo de contas exigidos para os
recursos transfaridos.

4.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ficarao retidas nos casos

previstos no artigo 48 da Lei Federal n® 13.019/2014 a arligo 47 do Decreto Municipal n®
16.870/2016.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E PRORROGACAQD

5.1 - O presenta Termo de Colaboragao vigorara pelo periodo de 01 de janeiro de 2019 ate
31 de dezembro de 2019, em conscndncia com o anexa plano de trabalho para a
consecucac de seu objeto.
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5.2 - Sempre que necessdrio, mediante proposta da ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (rinta) dias antes do seu término,
& apds o cumprimento das demais exigéncias lagais e regulamentaras, serap admitidas
prorrogacies do prazo de vigéneia do presente Termo de Celaboracio, conforme art 83
“caput” do Decreto Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro de 2016.

5.3 - Caso haja atraso na liberagao dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAQ PUBLICA
promoverd a prormogagao do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo,
independentemente de proposta da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL. limitado o
prazo de prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.

5.4 - Qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado peios
participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragao ou da dltima dilagao de
prazo, sendo expressamantes vedada a celabragio de termo aditive com atribuicac de
vigéncia ou efeilos financeiros retroativas.

s C P

6.1 - O presante Termo de Colaboracao devera ser executado fislmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondende cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucgaoe total ou parcial.

6.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recurscs transferidos, sob pena de
nulidade do ato & responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| - Utilizar recursos para finalidade alheia ac objeto da parceria;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lel especifica e na lel de diretrizes orgamentarias;

Il - O pagamento de juros, multas ou corregao manetdria, inclusive referente a pagamentos
ou a recolhimentos fora do praro, com recursos da parceria, nas hipiteses em gue a
administragao nao thvar dado causa ao atraso do pagamento;

IV - Realizagio de despesas am data antedor & sua vigénoia e, quanto &s despesas
postarioras, somente serao admitidas, aquelas realizadas até 45 (quarenta e cinco) dias
apds o término do convenio, referentes aoc seu periodo de vigéncia;

Y - Realizagdo de despesas a titulo de taxa ou comisséo de administracdo, de geréncia ou
similar;

Wl - O ressarcimanto de despesas realizadas fora da conta bancdria especifica da parceria;

Vil - E vedado & ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL remunerar, com recursos da
parceria, conjuge, companheiro ou parenta, am linha reta ou oodateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau, de agente piblico que exerca, no drgéo ou entidade
publica municipal, cargo de naluraza especial, cargo de provimento em comissdo ou funcao
de direcao, chefia ou assessaoramento; |

Vill - E vedado & ORGANIZAGCAD DA SOCIEDADE CIVIL remunerar, com recursos da
parceria, conjuge, companheiro ou parents, em linha refa ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau, de membros da diretoria, salvo, se& demonstrado a
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formacao académica exigida para o respectivo cargo, bem como, que na selecio ndo houve
privilagios oriundos do dasempenho da fungio de diregdo, chefia ou agsessoramento;

I¥ - Realizar qualguer pagamento antecipado com recursos da parceria,

6.3 - Todos os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletrbnica na
conta bancaria de titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de senvigos.

| - O Termo de Colaboragao podera admilir pagamentos em espécie, apds sague a conta
bancaria especifica da parceria, na hipitese de impossibilidade de pagamento mediante
transferéncia eletrnica, devidamente justificada pela ORGANIZACADO DA SOCIEDADE
CIVIL no plano de trabalho.

Il - Os pagamentos em espécie estardo restritos ao limite individual de 01 salario minimo por
fornecedor de bens ou prestador de senvigos, levando-se em conta o exercicio contabil.

lll - Os pagamantos realizados na forma do item | ndo dispensam o registro do beneficidrio
final da despesa na conciliagio bancéria, bem como a apresentagio de comprovante de
recabimento.

6.4 - Poderdo ser utilizados recursos provenientes do provisionamento constante no Plano
de Trabalho, para cumprimento de obrigagbes trabalhistas decorrentes do periodo em gue
os funciondrios prestaram servigos exclusivos a Secretaria de Educacdo, desde gque
devidamente comprovados, em consonancia com o artigo 46, inciso | da Lei Federal n®
13.019/2014, contanto gue o valor empregado ndo prejudique as agdes previstas no objelo
do Termo da Colaboragao.

6.5 - O pagamento da rescistes trabalhistas do pessoal prépric da Organizacio da
Sociedade Civil, cuja remuneragio for paga proporclonalmente com recursos da parceria,
conforme previstc no art. 57, Inciso V, §2° do Decreto Municipal n® 16.870/2016, devera
manter consondncia de proporcionalidade na utilizagdo de valores do provisionamento
constante no Plano de Trabalbo e serdo aceitos mediante apresentacdo de memdria de
calculo do ratelo, contanto que o valor empregado ndo prejudique as agbes previstas no
objeto do Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAD DE CONTAS

7.1 - A preslacio de contas devera ser apresentada mensalments, seguindo as normas e
requisitos estabelecidos no capitulo IV da Lei Federal n® 13.019, de 31 de jutho de 2014 &
capitulo 1V do Decreto Municipal n® 16.870, da 26 de dezembro da 2016,

7.2 - A andlise e manifestagéo conclusiva das contas pela ADMINISTRAGAD PUBLICA
serag realizadas nos termos da secdo IV, artigos 74 8 75 do Decreto Municipal r®
16.870/2016.

| — Para fins de aprovagao da prestagdo de contas quanto & meta quantitativa, sera

considerado admissivel o percentual minimo de atendimento previsto em plane de trabalho, 4,

desde que devidamente justificado pela ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL. - #jﬂ
F _.l'

7.3 - A manifestacio conclusiva sobre a prestagdo de contas pela ADMINISTRAGAO
PUBLICA observara os prazos e determinagies previstas na secdo | 2 || da Lei Federal nP
13.019, de 2014 e nos termos da secdo V do Decreto Municipal n® 16.870/2016. ”..rjﬁ;i""
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7.4 - Nas parcerias com vigencia superior a um ano, 08 parceiros poderdo realizar pesquisa
de satisfagdo com os benaficidrios do plano de trabalho, e ufilizar o8 resultados como
subsidio na avaliagao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na recrientacac e no ajuste das metas e atividades definidas.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAQ

8.1 - As agbes da Comissdo de Monitoramento & Avaliagdo terdo carater preventivo e
saneador, & deverdo seguir o pravisto no artigo 60 do Decreto Municipal n® 16.870, de 31 de
julho de 20186,

| - O gestor da parceria devera emilir o Relatdrio Téenlco de Monitoramento & Avaliagio, nos
termos do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que serd submetido &
Comissao de Monitoramento & Avaliagao para homologagao e, ac mesmo tempo, anviado a
organizagio para conhecimento, esclarecimentos e providéncias eventuais.

Il - O relatdrio téenico de monitoramento deverad seguir 0s parametros estipulados no artigo
59 da Lal Federal n® 13.018/2014 e no artigo 61 do Decrato Municipal n® 16.870/2016.

8.2 - A Comissao de Monitoramento e avaliagao realizara visita in loco durante a execugao
dos instrumentos de parceria de que frata os incisos X e X, do art, 2° do Decrete Municipal

n* 16.870/2016.

| - Antes da realizac8o da visita in loco, a drea fim responsavel pela atividade ou projeto,
poderd notificar a ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL para informar o agendamenio,
quando convenliente @ oportuno.

Il - Sempre que houver visita in joco, o resultado serd circunstanciado em relatdrio de visita
tecnica, que sera enviado a organizagao para conhecimento e providénclas eventuais, e
devera ser considerade para a elaboragdo do Relatorio Técnico de Monitoramento &
Avaliacdo de que trata §1°, do art. 61 do Decreto Municipal n® 16.870/2016.

CLAUSULA NONA - DA OBRIGATORIEDADE DE DEVOLUCAOQ DE SALDO

9.1 - O saldo remanescante de cada exercicio, relativo a4 provisio para cumprimento de
obrigagdes trabathistas nas rescisdes contratuais, serd aulomaticamente autorizado para
utilizacio em exercicios subseqdentes, até o limite méximo de vigéncia do ajuste, conforme
prewvisto em lai,

8.2 - Havendo saldo remanescente do exercicio anterior que exceda o montanie reservado
para provisionamento, este soments podera ser utilizado para complementar as despesas
previstas em Plano de Trabalho, mediante a apresentagdo de justificativa a ser entregue
para analise e parecer do gastor até 31/03/2018.

8.3 - Quando da conclusdo oOu na rescisdo da parcera, o8 saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao drgac ou a entidade pdblica municipal, no prazo
impromrogavel de 30 (rinta) dias, sob pena de imediata instauracio de tomada de contas
pelo respectivo 6rgao ou entidade publica municipal,
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CLAUSULA DECIMA - DOS BENS REMANESCENTES

10.1 - Sera cbrigatoria a estipulagac do destine a ser dado aos bens remansescentes da
parceria.

| - Caso a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL adgquira eguipamentos & materais
parmanentas com recursos provenientes da celebracao da parceria, & os referidos bans
parmanecam em posse da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, o bem sera gravado
com clausula de inalienabilidade, e ela devera formaiizar promessa de transferéncia da
propriedade 4 ADMINISTRACAD PUBLICA do Municipio de Santo André, na hipdtese de
sUa conclusdo ou denlncia.

Il - Casc a ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL, adquira egquipamentcs e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragao da parceria e os referidos bens
sejam destinados a qualquer proprio pdblico, deverd ser realizada a imediata transferéncia
da propriedade a ADMINISTRA PUBLICA, mediante Termo de Transferéncia.

Il - 0= bens remanescantes adquiridos de acordo com o item | da cldusuta 10.1, com
recursos transferidos, poderdo, a critério do administrador plblico, ser doados quando, apds
a consecucac do objeto, nac forem necessdrios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, observado o disposto no respectivo termo e na legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRERROGA IR
RESPONSABILIDADE PELA EXECUCAO DO OBJETO

11.1 - Na hip&tese da inexecugao da parceria por culpa exclusiva da ORGANIZAGAQ DA
S0OCIEDADE CIVIL, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera, exclusivamenta para agsagurar
o atendimento de senigos essenciais a populagao, por ato proprio e indepandentemente de
autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdao das metas ou atividades
paciuadas;

| - Retomar os bens plblicos em poder da ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL parceira,
gualguer gue tenha sido a modalidade ou titulo gue concedau direitos de uso de tais bens;

Il - Assumir 8 responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
frabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo sear
considerado na prestagdo de contas o que fol executado pela ORGANIZACAOD DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que & administragdc assumiu essas

responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

12,1 - A inadimpléncia da entrega de documentos solicitados ou de prazos estabelecidos
pela ADMINISTRAGAD PUBLICA possibilitard a suspensdo de repasse até o devido
cumprimento da demanda.

12.2 - A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL devera zelar pelo cumprimento do plano rr_l
de trabalho, primordialmente guanto ao alcance das metas estabalecidas. ‘ﬁ?'

| - 3e, no decorrer da vigéncia da parceria, a Equipe de Monitoramento e Avaliacio
conslatar o descumprimenio da meta minima estabalacida por mais de 03 (irés) meses, sem E'/#_
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que haja justificativa plausivel apresemtada formalmante pela da entidade, dewvera lavrar a
ocorréncia em relatorio que sera submatido ao gestor para andlise & providéncias.

- Quando notificada, a ORGANIZAGAD DA SOCIEDADE CIVIL deverd regularizar o
atendimento das metas em até 30 (trinta) dias, havendo redugdo do repasse em
canfarmidade com o numere de atendimentos constatados no Glimo més observado, até
Que seja sanada a situagao.

Il - Permanecendo o descumprimento das metas apds o prazo estipulado, a entidade sera
convocada para tratativas relativas a guestio, podendo resultar na repactuacao alravés de
termo aditivo para ajuste da execucao do objeto & reducac efetiva dos valores de repasse.

12.3 - Serdo aplicadas as sangbes previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014 e
respectivo art, 77 do Decreto Municipal n® 16.870/2016, para a execugao da parceria em
desacordo com o plano de trabalhe & com as normas legisiativas.

CLA CIMA TERCEIRA — DO LIVRE ACESSD

13.1 - Devera ser garantido o livre acesso aos servidores dos orgaos ou das entidades
plublicas do Municipio de Santo André, do Controle Intermo e do Tribunal de Contas,
diretaments ou com apolo de outros orgdos ou entidades plblicas, durante a execucao da
parcena, a documentos e informagoes ou aos locals de execugao do objeto.

- O pedido de acesso devera conter a refagao de documentos e informactes requeridos 3
EHGANEAGMJ DA SOCIEDADE CIVIL, e informar o agendamento, se for o caso, de
acesso ao local de execucao do objeto,

Il - O prazo para 8 OAGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL apresentar a documentacdo e
as informacdes requisitadas serd de até 05 (cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAD

14.1 - O presente Termo de Colaboragdo poderd ser:

| - Denunciado a qualguer tempo, ficando os participes responsdveis somente pelas
obrigagfes & auterindo as vantagens do tempo em gque participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia para a publicidade
dessa intengao;

Il - Rescindido, independente de prévia notificacio ou interpelacdo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) ma execucdo ou Inexecugdo da parceria;

b) utilizacio dos recursos em desacordo com o plane de trabalho;

¢} inadimplemento de guaisquer das clausulas pactuadas:

d) constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incormmecdo em qualguer documento
apresentado;

e) verificagdo da ocorréncia de qualguer circunstancla que enseje a instauracao de Tomada.

de Contas Especial.
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ULA DECIMA A - DAS ALTERACOES

15.1 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagao da ORGANIZACAD
DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formallzada e justificada, a ser apresentada ao orgao
ou entidade da administracdo municipal competente em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
termo inicialmente previsto.

| - & prorrogagdo de oficio da vigéncia do Termo de Colaboragio deve ser feita pelo drgao
ou entidade da administragac municipal, respeitados os requisitos previsios no Decreto
Municipal n® 16.870/2016, quando ele der causa a atraso na liberagao de recursos
financeiros, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

|| - Para a prorrogagan de vigéncia das parcerias celebradas de acordo com as normas da
Lai Federal n® 13.019/2014 & do Decreto Municipal n® 16.870/2018, & necessario parecer da
drea técnica competente, atestande que a parceria foi executada a contento ou justificando
o atraso no inicio da exacucio.

15.2 - O drgdo ou a entidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA do Municipio de Santo André
podera autorizar ou propor a alteragdo do Termo de Colaboragio ou do plane de trabalho,
apds, respectivaments, solicitacio fundamentada da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVI, desde que nao haja aiteragao de seu objeto, da seguinte forma:

| - Por termo aditive & parcerla para:

a) ampliagio do valor glabal;

b) redugac do valor global;

¢) prorrogacdo da vighneia, observados os limites do art. 45, §4°, do Decreto Municipal n®
16.87072016; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes,

Il - Por certidao de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como:

a) utilizagao de rendimentos de aplicagbes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugio da parceria;

b} ajustes na execugao do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alleragao do valor global,

15.3 - As alteragbes propostas em apostilamento somente terdo validade se deferidas pelo
pestor @ & parfir da assinatura do Termo, sendo gue quaisquer despesas realizadas antes
de sua autorizacao formal estarac sujeitas a glosa.

CLAU DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE

A aoficacia do presenle Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliguem em
alteracao ou ampliagao da execugao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
& publicacio do respectivo extrato, a qual devera ser providenciada pela ADMINISTRAGAQ
PUBLICA.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DELEGACOES

17.1 - Ficam delegadas a(ao) Secretdriajo} de Educagic as competéncias previstas no
artigo 5°, incisos 1Il, IV, VI, do Decreto Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro de 2016 e
demais agdes atribuidas ao ADMINISTRADOR PUBLICO,

17.2 - Ficam delegadas a{o) Gerente de Educacdo Infantil as atribuigoes inerentes ao

GESTOR, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto
Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro de 20186.

CLAUSULA DECIMA DITAVA - DO FORD

Fica eleito o Foro da Fazenda Piblica da Comarca de Santo André para dinmir quaisquer
dividas ou solucionar questdes gue ndo possam ser resoclvidas administrativamente,

renunciando as PARCEIRAS a qualguer outro, por mais privilegiado que seja.
E por estaremn acordes, firmam este compromisso, registrade e digitado na Enc. de

Expadients & dos Atos Oficiaiz, em 03 (trés) vias de idéntico teor, na presenca das
testamunhas abaixo.

Prefaitura Municipal de Santo .ﬂﬂdré !1 vy de 2018,
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CAROLINA R.fGﬂLLI GUHEE
PRESIDENTE

COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAD E ASSISTENCIA

Testemunhas: =- .
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TERMO ADITIVON° _0S /2019
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19 TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO
n° 216/2018, QUE ENTRE 'SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE E

COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAQ E ASSISTENCIA
SOCIAL.

A PREFEITURA DE SANTO ANDRE, inscrita no CNPJ sob o n° 46.522.942/0001-30, doravante
denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, por intermédio da Secretaria de Educagao, neste ato
representada por sua Secretaria DINAH KOJUCK ZEKCER, portadora do RG n° 2.202.276-4 e do
CF’F/MFA n° 028.821.988-09, e de outro lado por COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, representada estatutariamente por CAROLINA RIGOLLI GOMES, RG n°
. 26.260.506-5 e CPF n° 248.155.578-37 , com sede a Avenida Antonio Sylvio Cunha Bueno, 1451 -
Jd. Inamar - Diadema - 09970-160, doravante denominada ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
- OSC, resolvem prorrogar a vigéncia, repactuar valores e fazer constar nova inscricdo de CNPJ da
entidade cossignataria do Termo de Colaboragdo n° 216/2018 firmado entre as partes, nos termos do

Plano de Trabalho inserido &s fis. 246 a 257 do processo administrativo n° 37.529/2018, que passa a
integrar o presente aditamento independente de transcricao,

CLAUSULA PRIMEIRA

- 1.1. Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Colaboragao n° 216/2018, de 01 de janeiro de 2020 até

31 de dezembro de 2020, nos termos dos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n° 16.870, de 26 de
dezembro de 2016.

1.2. Ficam reajustados os valores repassados & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme
demonstrado na clausula quinta.

1.3. Com base no artigo 6° de seu Estatuto, a OSC estabeleceu filial 4 Rua Aguapei, 499, Bairro Santa
Maria, Santo André, legalmente instituida e cadastrada no CNPJ sob CNPJ n° 44.341 .147/0002-00,
conforme comprovagéo e justificativas constantes no processo, para fins de execugdo das agoes
previstas neste Termo. AN

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. O Plano de Trabalho podera ser modificado, em comum acordo entre as partes, exceto quanto
ao estabelecido no inciso |, art. 59 do Decreto Municipal n® 16.870/2016 por registro simples,
apostilado, desde que o interesse seja manifestado previamente por escrito.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1.Fica autorizada a manutencao do saldo remanescente do exercicio de 2019, relativo & provisdo
para cumprimento de obrigagdes trabalhistas nas rescistes contratuais.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Havendo saldo remanescente do exercicio de 2018, que exceda o montante reservado para
prbvisionamento, este somente podera ser utilizado para complementar as despesas previstas em
Plano de Trabalho, mediante apresentacdo de solicitagao formal com justificativa e indicacdo de
destinacao da verba.

4.1.1. O documento indicado no item 4.1 devera ser entregue até 31 de margo de 2020, ficando sujeito
a andlise e parecer do gestor quanto a sua aprovagéo.
CLAUSULA QUINTA

5.1. A composicao dos recursos repassados a OSC, ainda que distribuidos no Plano de Trabalho em
linhas de despesas distintas, tem como base de calculo o valor “per capita” por crianga, sendo: @){
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a) R$ 56_34,95 (quinhentos fé sessenta e quatro reais e noventa e cinco centavos) para
atendimento em perfodo integral dos niveis maternal |, maternal Il e pré-escola fase | e II;

b) R$ 677:95 (§efscentos e setenta e sete reais e noventa e
em periodo integral no nivel bergério | e bergario II;

cinco centavos) para atendimento
c) R$ 367,20 (trezentos e sessenta e sete reais e vinte centavos) para atendimento em
periodo parcial dos niveis maternal I, maternal Il e pré-escola fase | e I

d) R$ 440,65 (quatrocentos e quarenta reais e sessenta e cinco centavos) para atendimento

em periodo parcial no nivel bergario | e bergario Il.

- 5.2. Considerando o Plano de Trabalho apresentado, bem como o nimero de criangas a
serem atendidas, o montante global do projeto serd de R$ 849.358,44 (Oitocentos e
quarenta e nove mil, trezentos e cinquenta e oito reais e quarenta e quatro centavos),
para a vigéncia de 2020, a ser repassado de acordo com o cronograma de desembolso

abaixo;
7 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO. 7 R
Més de Repasse’ Referéncia Valor
Fevefeiro ggfgfigéo de dissidio de R$ 1.933,44
Fevereiro Janeiro / Fevereiro R$ 141.237,50
Marco Marco R$ 70.618,75
Abril Abril R$ 70.618,75
Maio Maio R$ 70.618,75
Junho Junho R$ 70.618,75
Julho Julho R$ 70.618,75
Agosto Agosto R$ 70.618,75
Setembro Setembro R$ 70.618,75
Outubro Qutubro R$ 70.618,75
Novembro Novembro R$ 70.618,75
Dezembro Dezembro R$ 70.618,75
A R v . TOTAL| R$ 849.358,44

* Conforme .Heéb‘IUtééo ‘010/20‘18 - SE
5.3. Os custos para a execucao do presente termo onerarao o orgamento de 2020.
CLAUSULA SEXTA

6.1. Os valores destinados a provisdo devem ser transferidos mensalmente para conta
poupanga especifica de recursos da parceria, ndo podendo ser inferior ao valor mensal
indicado no Plano de Trabalho, sendo de responsabilidade da OSC sua movimentagéo e a
garantia de manter recursos suficientes para suprir férias, 13° salario e rescisdes.

6.2. A OSC é responsavel por todas as obrigagbes tributarias porventura aplicaveis ao
presente instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais.

6.3. A OSC responsabiliza-se também por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, decorrentes da contratacdo de pessoal porventura necessario 4 execugao do

projeto definido no Plano de Trabalho 2020, zelando pelo cumprimento das normas de
seguranga e salde do trabalho. (}Z
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G.4, A OSC rasponsabllizar-so-t olldarlamonto com loraolros, nompro quo oo conlralar, para
fvexocugdo do qualquor otapa do (rabalho objolo doolo Inslrumanto.

65. A ADMINISTRAGAO PUBLICA nio lom rosponsabliidado rolaliva o dovpooao

trabalhlstas, considerando a naturoza Jurldion do Tormo do Colnboragio o om faco da
doclaragdio do conslitucionalidado do art 71, pardgrafo 1° da Lol n® 0,666/03 polo 8TF,

CL Sl
7.1, Permanocom Inalleradas as domals clauaulas do Tormo do Colaboragtio ora adltado.

CLAUSULA OITAVA

8.1, Flca lolto o Foro da Comarca do Santo André para dirimir qualsquor davldas ou quostéos
resultantes da execugtio, conllito ou Interprotagéio doslo ajusto,

E por estarem acordes, firmam este compromlsso, reglstrado o digltado na Ene, do Expodionte
@ dos Atos Oficlals, em 02 (duas) vias de ldéntico teor, na prosenga das leslomunhas abalxo.

Santo André, em _16_ do dozembro do 2019,

gl

E RIA DE EDUCAGAO

CAROLINA RIGOLLI GOMES
PRESIDENTE
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOGIAL

Testemunhas:
1y Condora he B\%Juum bl Sl ;‘E:’“b @aﬁzm
RGR® 141 L NEF =X RGn°  /8.019 A5/-

Palricia BallamInut
Socrolarla do Educagio
P.M.S.A.
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TERMO ADITIVO N° 07/2020 - SE

2> TERMO = ADITIVO = A0 TERMO DE
COLABORAGAO n° 216/2018, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANDRE/ E COMUNIDADE INAMAR
. EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
A PREFEITURA DE SANTO
doravante denominada ADMI
Educacao, neste ato represent

ANDRE, inscrita no CNPJ ‘sob o ne 46.522.942/0001-30,
NISTRACAO PUBLICA, ‘por intermédio da Secretaria de

ada pela ‘Secretaria em substituicao, Sra, GILZANE SANTOS
MACHI, portadora do RG n° 22.970.339-2 e do CPF/MF n° 156.037.308-38, e de outro lado

por COMUNIDADE INAMAR' EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL, representada
estatutariamente por CAROLINA RIGOLLI GOMES, RG n° 26.260.506 - 5 e CPF n°
248.155.578 - 37, com sede a Avenida Antonio Sylvio Cunha Bueno, 1.451, Jardim Inamar,
Diadema, CEP: 09970-160 e atendimento a Rua Aguapéi, 499, Santa Maria, Santo André,
CEP: 09070-090, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
resolvem prorrogar a vigéncia e repactuar valores do Termo de Colaboragdo n° 216/2018
firmado entre as partes, nos termos do Plano de Trabalho inserido as fls. 385 a 398 do

processo administrativo n® 37.529/2018, que passa a integrar o presente aditamento
independente de transcrigao. ‘

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Colaboragao n® 216/2018, de 01 de janeiro de

2021 até 31 de dezembro de 2021, nos termos dos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n°
16.870, de 26 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. O Plano de Trabalho podera ser modificado, em comum acordo entre as partes, exceto
quanto ao estabelecido no inciso |, art. 59 do Decreto Municipal n® 16.870/2016 por registro
simples, apostilado, desde que o interesse seja manifestado previamente por escrito.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Fica autorizada a manutengao/do saldo remanescente do exercicio de 2020, relativo a
provisao para cumprimento de obrigagoes trabalhistas nas rescisdes contratuais.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Havendo saldo remanescente do exercicio de 2020, que exceda o montante reservado
para provisionamento, este somente podera ser utilizado para complementar as despesas
previstas em Plano de Trabalho, mediante apresentagdo de solicitagdo formal com
justificativa e indicagdo de destinagado da verba, ficando sujeito a analise e parecer do gestor
quanto a sua aprovagao.

CLAUSULA QUINTA

5.1. A composicao dos recursos repassados a OSC, ainda que distribuidos no F’Ign? de
Trabalho em linhas de despesas distintas, tem como base de calculo o valor “per capita” por
crianga, sendo:

SECRETARIA DE EDUCACAQ : ;
Praca IV Centenario, 04, Prédio da Biblioteca, 2° andar, Centro — Sante André/SP — CEP: 09015-080
: Fone: (11) 4468-4390 | www.santoandre.sp.gov.br C
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DESPESAS DE EXECUGAO DO iAol
¢ TROJETO v PREVISTO

Recursos Humanos (incluindo: beneficios, 13° Salario Férias) 1 R$ 538.177,70
Materiais de Consumo® = : i R$ 14.891,83
Servigos de Terceiros "4 ' i : |R$% 14.400,00
Locagao de Iméveis "2 (1PTU fatura de locagao) R - 89.907,27
Locagées Diversas ' : R$ 312,00
Utilidades Publicas . . : R$ 20.640,00
Total de despesas . R$ 678.328,80
Valor de Provisao anual para Rescisdes R$ 13.170,00

691.498,80

USO DO SALDO:
Saldo de Provisionamento para Rescisdo Trabalhista:

De acordo com o artigo 3° da Resolugdo 05/2020 - SE, o saldo reservado para rescisdes
trabalhistas em consonancia com o art. 10°, inciso | das Disposigbes Transitorias da Constituicao
Federal e com o art. 6° da Lei Federal 5.107 de 13 de setembro de 1966 sera autorizado para uso
nas vigéncias subsequentes até o prazo limite para aditamento do Termo de Colaboragao
segundo o art. 83 do Decreto Municipal 16.870/2016.

Demais saldos remanescentes:

De acordo com o artigo 4°, inciso Il da Resolugdo 05/2020 - SE, havendo saldo remanescente
que exceda o montante reservado para provisionamento, este podera ser utilizado para
complementagéo de despesas previstas em Plano de Trabalho, mediante a apresentagio de
justificativa a ser entregue pela OSC para andlise e parecer do gestor.

Notas:
1. Devendo constar a apresentagdo do contrato para locagées ou servigos continuos.

2.Sera permitido sinal contratual apenas nos casos em que essa pratica for usual no mercado, desde que devidamente
justificado, devendo o valor correspondente ser considerado no montante total aprovado. (Decreto Municipal n°
16.870/2016, art 48, paragrafo Unico)

3. Somente para equipamentos e afins utilizados para execugdo do objeto.
4. Reparos e adequagdes fisicas do imével somente poderio ser efetuados apos autorizagéo prévia da Gestora.
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a) R$ 564,95 (quinhentos e sessenta e quatro reais e noventa e cinco centavos) para

atendlmento em perlodo integral dos niveis maternal |, maternal Il e pré- escola fase | €
Il;

R$ 677,95 (seiscentos e setenta e sete reais e noventa e cinco centavos) para
atendimento em periodo integral no nivel bergério | e bergério II;

c) RS$ 367,20 (trezentos e sessenta e sete reais e vinte centavos) para atendimento em
periodo parcial dos niveis maternal |, maternal || e pré-escola fase | e II;

d) R$ 4'40,65. (quatrocentos e ‘qu‘arenta reais e sessenta e cinco centavos) para

atendimento em pen’odo parcial no nivel bergario | e bergario 1.

5.2. Considerando o Plano de Trabalho apresentado, bem como o nimero de criangas a
serem atendidas, o montante global do projeto sera de R$ 691.498,80 (seiscentos e
noventa e um mil, quatrocentos e noventa e oito reais e oitenta centavos), para a
vigéncia de 2021, a ser repassado de acordo com o cronograma de desembolso abaixo:

Al \\(,RO,N@GRAMA‘ BE”;IE;SEMB 1:SO

Més « | Sltuagao Orgamentaria; @ |\ ' Valores
Janeiro R$ 57.624,90
Fevereiro Uso de saldo remanescente em substituigao ao R$ ~ 57.624,90
Marco : repasse. ‘R$ 57.624,90
Abril ‘ i R$ = 57.624,90
Abril T ‘ R$ 1 2.711,30
Maio : i |_R$ 57.624,90
Junho Yk ‘ R$ = 57.624,90
il;lgzto : Uunzagao de verbas org%r;;antanas do exercicio de 22 2;223:88
Setembro ' R$ 57.624,90
Outubro ) R$ 57.624,90
Novembro | R$ - 57.624,90
Dezembro R$ 57.624,90

Total Orgamentério Yl | R$ 463.710,50

. TOTAL DISPONIVEL PARA EXECUGAO ' R$:691.498,80

* Conforme Resolugéo 05/2020 — SE
5.3. Os custos para a execugao do presente termo onerarao o orgamento de 2021.

CLAUSULA SEXTA

6.1 A OSC devera cumprir a meta de atendimento apresentada no Plano de Trabalho, sendo
toleravel somente uma variagdo de até 2% do numero total de vagas devido a possiveis
movimentagdes de alunos, pelo periodo maximo de 03 meses.

6.1.1 Mantendo a divergéncia de atendimento em relagao & meta pactuada além do
periodo de tolerancia, a Secretaria de Educagdo podera notificar a OSC para reajuste de
metas e valores através de Termo Aditivo.

SECRETARIA DE EDUCACAO
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CLAUSULA SETIMA

7.1. Os valores destinados a provisdo devem ser transferidos mensalmente para conta
POupanga especifica de recursos da parceria, ndo podendo ser inferior ao valor mensal
md:ca@o no Plano de Trabalho, sendo de responsabilidade da OSC sua movimentagéo € a
garantia de manter recursos suficientes para suprir férias, 13° sal4rio e rescisdes.

1.2, A QSC €.responsével por todas as obrigagGes tributarias porventura aplicaveis ao
presente instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais.

7.3. A OSC responsabiliza-se também por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, decorrentes da contratacdo de pessoal porventura necessario a execugao do

projeto definido no Plano de Trabalho 2021, zelando pelo cumprimento das normas de
segurancga e sadde do trabalho.

7.4. A OSC n_asponsabilizar-se—é solidariamente com terceiros, sempre que os contratar,
para a execugao de qualquer etapa do trabalho objeto deste instrumento.

7.5. A ADMINISTRACAO PUBLICA nao tem responsabilidade relativa a despesas
trabalhistas, considerando a natureza juridica do Termo de Colaboragdo e em face da
declaragao de constitucionalidade do art. 71, paragrafo 1° da Lei n° 8.666/93 pelo STF.

CLAUSULA OITAVA

8.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragéo ora aditado.

CLAUSULA NONA

9.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer duvidas ou
questoes resultantes da execucao, conflito ou interpretagao deste ajuste.

E por estarem acordes, firmam este compromisso, registrado e digitado na Enc. de

Expediente do Gabinete da Educagéo, em 02 (duas) vias de idéntico teor, na presenga das
testemunhas abaixo.

Santo André, em Dﬂ de dezembro de 2020.

(OZJ 94—2 a
GILZANE SANTOS MACHI

SECRETARIA DE EDUCAGAO
- EM SUBSTITUIGAO -

CAROLINA RIGOLLI GOMES

PRESIDENTE ;
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOGIAL

Testemunhas: S

1)&%”7’1"}3-10- M”i 2) »

RGro A (7,2 /‘/g/?"l/ RG n° /8.019.351-4
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TERMO ADITIVON° (1§ /2022

4° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO n° 216/2018 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANDRE E A COMUNIDADE INAMAR
EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

A PREFEITURA DE SANTO ANDRE, inscrita no CNPJ sob o n° 46.522.942/0001-30,
doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, por intermédio da Secretaria de
Educacéo, neste ato representada pela Secretaria de Educagdo, em substituicdo, Sra.
ERICA APARECIDA FERREIRA DA SILVA, portadora do RG n° 19.749.158-3 e do CPF/MF
n° 254.603.638-61, e de outro lado COMUNIDADE INAMAR", representada
estatutariamente por CAROLINA RIGOLLI GOMES, RG n° 26.260.506-5 e CPF n°
248.155.578-37, com sede a Rua Aguapei, 499 - Santa Maria — Santo André — CEP: 09970-
090 doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, resolvem
prorrogar a vigéncia e repactuar valores do Termo de Colaboracdo n® 216/2018 firmado
entre as partes, nos termos do Plano de Trabalho do processo administrativo n°
37.529/2018, que passa a integrar o presente aditamento independente de transcricdo.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Colaboragéo n°® 216/2018, de 01 de janeiro de
2023 ate 31 de dezembro de 2023, nos termos dos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n®
16.870, de 26 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. O Plano de Trabalho podera ser modificado, em comum acordo entre as partes, exceto
quanto ao estabelecido no inciso |, art. 59 do Decreto Municipal n° 16.870/2016 por registro
simples, apostilado, desde que o interesse seja manifestado previamente por escrito.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Fica autorizada a manutencéo do saldo remanescente do exercicio de 2022, relativo a
provisdo para cumprimento de obrigagdes trabalhistas nas rescisées contratuais.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Havendo saldo remanescente do exercicio de 2022, que exceda o montante reservado
para provisionamento, este somente podera ser utilizado para complementar as despesas
previstas em Plano de Trabalho, mediante apresentacdo de solicitacdo formal com
justificativa e indicac&o de destinacdo da verba, ficando sujeito & analise e parecer do gestor
quanto a sua aprovacgéo.

CLAUSULA QUINTA

5.1. A composicéo dos recursos repassados a OSC, ainda que distribuidos no Plano de
Trabalho em linhas de despesas distintas, tem como base de célculo o valor “per capita” por
crianca, sendo:

SECRETARIA DE EDUCACAO QA/
Fraca IV Centenario, 04, Prédio da Biblioteca, 2° andar, Centro — Santo André/SP — CEP: 09015-080 X
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a) R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) para atendimento em periodo integral do nivel
bercario;

b) R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) para atendimento em periodo integral no nivel
maternal;

5.2. Considerando o Plano de Trabalho apresentado, bem como o nimero de criangas a
serem atendidas, o montante global do projeto sera de R$ 992.400,00 (novecentos e cinco
mil e quatrocentos reais) para a vigéncia de 2023, a ser repassado de acordo com o
cronograma de desembolso abaixo:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Més Situacao Orgcamentaria Valores
Janeiro R$ 78.541,47
Fevereiro R$ 78.541,47
Margo R$ 83.531,71
Abril R$ 83.531,71
Maio R$ 83.531,71
Junho Utilizacdo de verbas orcamentarias do R$ 83.531,71
Julho exercicio de 2023 R$ 83.531,71
Agosto R$ 83.531,71
Setembro R$ 83.531,71
Outubro R$ 83.531,71
Novembro R$ 83.531,71
Dezembro R$ 83.531,71

Total Orgamentario R$ 992.400,00
TOTAL DISPONIVEL PARA EXECUGAO R$ 992.400,00

* Conforme Publicagdo do DGABC do dia 30.09.2021.
5.3. Os custos para a execugao do presente termo onerardo o orgamento de 2023.

CLAUSULA SEXTA

6.1. O repasse referente ao més de janeiro de cada ano sera disponibilizado as
entidades juntamente com o repasse de fevereiro.

CLAUSULA SETIMA

7.1 A OSC devera cumprir o atendimento apresentado no Plano de Trabalho
vigente, sendo toleravel variacdo de até 5% da meta estabelecida no més, devido a
possiveis movimentagdes de alunos.

7.1.1 Havendo a divergéncia de atendimento em relagdo a meta pactuada, a
Secretaria de Educagdo devera notificar a OSC para devolugdo do valor
correspondente ao percentual inferior a 95%.

g pvem IV F ™ g b oy i 4 e
Praca IV Centenario, 04, P



AR A AN AR NI R R A AR AR R IR AR R RE RS

e
- ~

X SANTO ANDRE

CLAUSULA OITAVA

8.1. Os valores destinados a provisdo devem ser transferidos mensalmente para conta
poupanga especifica de recursos da parceria, ndo podendo ser inferior ao valor mensal
indicado no Plano de Trabalho, sendo de responsabilidade da OSC sua movimentacéo e a
garantia de manter recursos suficientes para suprir férias, 13° salario e rescisées.

8.2. A OSC é responsavel por todas as obrigacdes tributarias porventura aplicaveis ao
presente instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais.

8.3. A OSC responsabiliza-se também por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria, decorrentes da contratagdo de pessoal porventura necessario a execugéo do
projeto definido no Plano de Trabalho 2022, zelando pelo cumprimento das normas de
seguranca e saude do trabalho.

8.4. A OSC responsabilizar-se-a solidariamente com terceiros, sempre que os contratar,
para a execucgdo de qualquer etapa do trabalho objeto deste instrumento.

8.5. A ADMINISTRACAO PUBLICA n3o tem responsabilidade relativa a despesas
trabalhistas, considerando a natureza juridica do Termo de Colaboracdo e em face da
declaracéo de constitucionalidade do art. 71, paragrafo 1° da Lei n® 8.666/93 pelo STF.

CLAUSULA NONA

9.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaborag&o ora aditado.

CLAUSULA DECIMA

10.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer davidas ou
questdes resultantes da execugao, conflito ou interpretagdo deste ajuste.

Santo André, em 21 de dezembro de 2022.

- Erica Ap. Ferreira da Silva
Secreléria Adjunta
bl =R SILV’%&Q retaria de Educagéo

SECRETARIA DE DUCA AO — em substituicao

/W%%/%
AROLINA RIGOLLVYGOMES

Presiderlte
COMUNIDADE INAMAR EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

Testemunhas:
wazm C(;("%olw 2) \ wkfﬁ@w%/
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PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO TERMO ADITIVO N° 18/2022 DO
TERMO DE COLABORAGAO N° 216/2018,
CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA DE
EDUCAGAO E A COMUNIDADE INAMAR
EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL, NOS
TERMOS DO ART. 57 DA LEI FEDERAL N°
13.019 DE 31 DE JULHO DE 2014 E ART.
59, INCISO Il DO DECRETO MUNICIPAL N°
16.870, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2016. PA
n° 37.532/2018.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto a adequagao do “Quadro Previséo Orgamentaria
(Anual)” e realocagédo de recursos em outra linha de despesa constantes no Plano de

Trabalho - vigéncia 2023, de abril a dezembro/23, com as seguintes alteragdes:

I Exclusdo da fungéo “Orientadora Educacional”;

L. Inclusdo da fungéo “Coordenadora Pedagégica”,

Ml Alteragdo do salério base de R$ 5.426,00(orientadora educacional) para; R%
4,624 ,00(coordenadora pedagogica);

Iv. Remanejamento de valores entre as linhas de despesas, totalizando o valor de
R$ 8.089,62, relativo acréscimo/supressao, do periodo informado acima, para
adequagao do Quadro de Previsao Orgamentaria Anual:

e« Acréscimo da linha de despesa de "material de consumo” de R$
40.000,00 para R$ 48.089,62, diferenca de R$ 8.089,62;

¢ Supressdo da linha de despesa de Recursos Humanos de R$ 701.627,52

para R$ 693.818,97.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE

—

A Comunidade Inamar Educacgio e Assisténcia Social, declara perante a esta Secretaria de
Educagdo assumir a responsabilidade por todos os encargos trabalhistas relativos ao

periodo anterior a entrada de quaisquer funcionarios pertencentes a instituicdo que estejam djq/
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ingressando no quadro de recursos humanos do Termo de Colaboragdo n° 216/2018,

conforme clausula segunda, item ‘j’ do ajuste entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RERRATIFICACAO

A adequagdo prevista neste Termo n&o implica em qualquer alteragao das diretrizes de
execucdo nem do valor total pactuado, permanecendo inalteradas as demais clausulas €
condigdes do Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

Os efeitos desse ajuste passam a vigorar a partir da data de sua assinatura.

Estando de acordo com as disposigdes deste Termo, as partes assinam em 02 (duas) vias

de igual teor.
Santo André, A6 de MF':QIC/O : de 2023.
Presidente
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
Testemunhas: 5

RS 16.43s. 4.3 Zj§%?7/4al#ffﬁ?
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SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO TERMO ADITIVO N° 18/2022 DO TERMO
DE  COLABORAGAO N°  216/2018,
CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA DE
EDUCACAO E A COMUNIDADE INAMAR
EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL, NOS
TERMOS DO ART. 57 DA LEI FEDERAL N°
13.019 DE 31 DE JULHO DE 2014 E ART. 59,
INCISO Il DO DECRETO MUNICIPAL N°
16.870, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2016. PA
n° 37.532/2018.

O presente instrumento tem como objeto a adequag&o do “Quadro Previsio Orgamentaria
(Anual)” e realocagao de recursos em outras linhas de despesas constantes no Plano de

Trabalho - vigéncia 2023, de setembro a dezembro, com as seguintes alteracdes:

. Inclus&o de 02 (duas) fungdes “Educador’:

1L Supresséo da linha de despesa de “Material de Consumo” de R$ 48.089,62 para
R$ 39.542,63, diferenca de R$ 8.546,99.

1. Supresséo da linha de despesav de “Servigos de Terceiros” de R$ 50.213,40 para
R$ 30.000,00, diferenga de R$ 20.213,40.

V. Supressao da linha de despesa de ‘Locacdes Diversas” de R$ 1.000,00 para R$ 0

(zero).

V. Supresséo da linha de despesa de “Utilidades Publicas” de R$ 39.000,00 para R$
30.000,00, diferenga de R$ 9.000,00.

VI, Acrescimo da linha de despesa de “Locagéo de Iméveis” de R$ 138.108,51 para
R$ 138.599,44, diferenca de R$ 490,93.

VII.  Nos meses de abril a agostb, o plano de trabalho permanece inalterado;

VIIl.  Nos meses de setembro a dezembro, alterado para 5,5% o percentual de dissidio

coletivo, de acordo com a homologagéo pelo Sindicato;

IX. Remanejamento da diferenca de percentual do dissidio de 4,5% referente aos

meses de setembro a dezembro, para a linha de despesa de “provisionamento”,

no valor de R$ 17.517,04(dezessete mil, quinhentos e dezessete reais e quatro

centavos).

5.4

~ Digitalizado com CamScanner
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SANTO ANDRE

s S
CLAUSULA SEGUNDA - DA ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE

A Comunidade Inamar Educagao e Assisténcia Social, declara perante a esta Secretaria dé
Educacdo assumir g responsabilidade por todos os éncargos trabalhistas relativos a0
periodo anterior a entrada de quaisquer funcionarios pertencentes a instituigdo que estejam
ingressando no quadro de recursos humanos do Termo de Colaboragéo n° 216/2018,
conforme cldusula segunda, item ' do ajuste entre as partes,

CLAUSULA TERCEIRA - DA RERRATIFICACAO

A adequagiao Prevista neste Termo n&o implica em Qualquer alteragio das diretrizes de
eXecucdo nem do valor total pactuado, permanecendo inalteradas as demais clausulas e

condi¢cdes do Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

Os efeitos desse ajuste passam a vigorar a partir da data de sua assinatura,

Estando de acordo com as disposicses deste Termo, as partes assinam em 02 (duas) vias de

igual teor.

Santo André, 30 de _ NG 0sto de 2023,

CAROLINA RIGOLLI GOM
Presideqte
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

Testemunhas:
1. /g‘m @ Q%\m;_«-. 2 Cﬂw/{/)m%/
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Prefeitura Mur?icipal de Santo André
Gabinete do Prefeito

TERMO DE COLABORACAOQO N° JZ0 /2023

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO E A COMUNIDADE INAMAR
EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ sob o 1n° 46.522.942/0001-30,
doravante denominado ADMINISTRACAQ PUBLICA, por intermédio da Secretaria
de Educacéo, neste ato representada pelo Sr. ALESSANDRO DE FREITAS LEONE,
Secretario em substituicdo, portador do RG n° 23.250.252-3 SSP/SP e do CPF/MF
n° 167.717.758-60, e de outro lado a COMUNIDADE INAMAR EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, inscrita no CNPJ sob n® 44.341.147/0001-10, com sede a
Rua Aguapei, n° 499 — Bairro Santa Maria - Santo André - Sdo Paulo — CEP: 09970-
090, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato
representada por CAROLINA RIGOLLI GOMES, portadora do RG n°® 26.260.506-5 e
do CPF n°® 248.155.578-37, resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragéo,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei
Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal n® 16.870, de 26
de dezembro de 2016, consoante o processo administrativo n°® 21.941/2023,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o atendimento as criangas em
creche, assegurando desenvolvimento educacional e social dentro do que preceitua
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional- LDB, em especial nos arts. 4°,
29, 30 e 31 do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, em especial nos arts.
3°, 4°, 5°, 17, 18, 53, 58 e 70, bem como nos Referenciais Curriculares Nacionais
para Educagdo Infantii - RCNElI e a Base Nacional Comum Curricular- BNCC.
Promover o cumprimento de todas as deliberagdes, legislagdes e normativas que
tratem da Educacéo Basica, inclusive na Deliberagdo do CME n° 001/2018, que se
realizara por meio do estabelecimento de vinculo de cooperacdo entre
as PARCEIRAS, de acordo com o Plano de Trabalho que acompanha o presente
termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 Sao obrigagdes dos participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagbes d
sociedade civil por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente
publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas organizacdes eventuais
alteragdes no seu contelido;

1.
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b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas
devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execucao do objeto do Termo de Colaboragéo;

d) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

€) na hipotese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor que
assumira de imediato todas as obrigacdes e respectivas responsabilidades;

f) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de
recursos;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento;

h) divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicacéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

i) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de
evidéncias de irregularidades na execucgao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragao;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo unico
do art. 11 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

d) fazer constar em todas as publicagdes, materiais promocionais e de divulgagao de
suas atividades e eventos, informacSes sobre a parceria firmada com a
ADMINISTRACAO PUBLICA;

e) dar ampla transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracdo, de maneira
individualizada, de sua equipe de trabalho vinculada & execugdo do objeto d

parceria, conforme art. 57, § 6° do Decreto Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro
de 2016;
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f) registrar os dados referentes as despesas realizadas no site da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, sendo dispensada a insergdo de notas, comprovantes
fiscais ou recibos referentes as despesas, conforme art. 50, §1° do Decreto
Municipal n°® 16.870, de 26 de dezembro de 2016;

g) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e art. 46, § 1°
do Decreto Municipal n° 16.870, de 26 de dezembro de 2016;

h) dar livre acesso aos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do Controle Interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

i) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

j) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no
Termo de Colaboragao, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
ADMINISTRAGCAO PUBLICA a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL em relacdo aos pagamentos, sendo de sua exclusiva responsabilidade os
Onus incidentes sobre o objeto da parceria e danos decorrentes de restricdo a sua
execucdo, conforme art. 45, inciso XVIlI do Decreto Municipal n® 16.870, de 26 de
dezembro de 2016;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Para a consecugdo do objeto e o cumprimento das metas estabelecidas
neste TERMO DE COLABORAGAO, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
estimou o valor global de R$ 1.010.400,00 (um milhdo, dez mil e quatrocentos reais),
correndo a despesa a conta da dotagéao orcamentaria
60.10.3.3.50.39.12.365.0070.2.174.01 — Fonte 01 a ser repassado a Organizacdo
da Sociedade Civil, de acordo com o cronograma abaixo:

=D

Més Situacdo Orcamentaria Valores \O\
12 parcela R$ 84.200,00 :
22 parcela R$ 84.200,00
3? parcela Utilizago de verbas R$ 84.200,00
42 parcela orcamentarias do exercicio de R$ 84.200,00
52 parcela 2024 R$ 84.200,00
62 parcela R$ 84.200,00
72 parcela R$ 84.200,00
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82 parcela R$ 84.200,00
92 parcela R$ 84.200,00
102 parcela R$ 84.200,00
112 parcela R$ 84.200,00
122 parcela R$ 84.200,00
Total Orgamentario R$ 1.010.400,00
| TOTAL DISPONIVEL PARA EXECUCAO RS$ 1.010.400,00 |

3.2 O repasse referente ao més de janeiro de cada ano sera disponibilizado as
entidades juntamente com o repasse do més de fevereiro. Os demais repasses
serao disponibilizados até o 3° dia util de cada més.

3.3 Os recursos repassados pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA & ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados
em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial se a previsdo de seu uso
for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo
ou operagéo de mercado aberto lastreado em titulos da divida publica, quando a
utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més, devendo 0s
resultados dessa aplicagdo ser demonstrados e revertidos exclusivamente a
execugéo do objeto deste TERMO DE COLABORACAO;

3.4 Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido no
caput desta Clausula, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL podera realizar
adiantamentos com recursos préprios a conta bancaria indicada pelo PARCEIRO
PUBLICO, tendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde que em montante
igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas no Plano
de Trabalho;

3.5 Na hipotese de formalizacdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e
realizadas no periodo compreendido entre a data original de encerramento deste
TERMO DE COLABORACAO e a formalizacdo da nova data de inicio serdo
consideradas legitimas, desde que cobertas pelo respectivo empenho;

3.6 As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente. As despesas relativas a
exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orgamentos, devendo os créditos
e empenhos serem indicados por meio de:

a) Registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo,
quando se tratar apenas de indicagdo da dotagdo orgamentaria para o novo
exercicio, mantida a programagao anteriormente aprovada;

b) Celebragdo de Termo Aditivo, quando houver alteragdo dos valores globais
definidos no caput desta clausula;
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 A ADMINISTRACAO PUBLICA transferira os recursos em favor da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagcao
do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
especifica vinculada a este instrumento; ‘

4.2 A liberacao de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do Termo de
Colaboracao.

I - Os recursos serao depositados e geridos em conta bancaria especifica, isenta de
tarifas bancarias, em qualquer instituigao financeira publica.

II-Os recursos deverao ser automaticamente aplicados em cadernetas de
poupanga, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo em conta especifica da
parceria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

- Quando houver a previséo de liberagdo de mais de uma parcela de recursos,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera, para o recebimento de cada
parcela:

a) estar em situagdo regular quanto aos requisitos para celebragdo da parceria,
atendendo ao inciso VI do art. 41 do Decreto Municipal n°® 16.870, de 26 de
dezembro de 2016, cuja verificagdo podera ser feita pela propria ADMINISTRACAO
PUBLICA nos sites publicos correspondentes:

b) estar em situagéo regular com a execugéo do plano de trabalho.

IV -  Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.3 As parcelas dos recursos transferidos no Ambito da parceria ficardo retidas nos
casos previstos no art. 48 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e art. 47
do Decreto Municipal n° 16.870, de 26 de dezembro de 2016;

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

5.1 O presente Termo de Colaboragéo vigorara por 12 (doze) meses, a partir da da
de sua assinatura;

5.2 Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO/ DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apés o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogacées do prazo de vigéncia do presente
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Termo de Colaboracao, conforme art. 83 caput do Decreto Municipal n° 16.870, de
26 de dezembro de 2016.

5.3 Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAQAO
PUBLICA promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboragio, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, limitado o prazo de prorrogacgao ao exato periodo do atraso verificado.

5.4 Qualquer prorrogacao, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado
pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaborac¢éo ou da dltima
dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de termo aditivo com
atribuicao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1 O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO

DA SOCIEDADE CIVIL, para:
| - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Il - O pagamento de juros, multas ou corregdo monetaria, inclusive referente a
pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos da parceria, nas
hipteses em que a administragdo néo tiver dado causa ao atraso do pagamento;

IV - Realizagéo de despesas em data anterior a sua vigéncia e quanto as despesas
posteriores, somente serdo admitidas, aquelas realizadas até 45 (quarenta e cinco)
dias apos o término do convénio, referentes ao seu periodo de vigéncia;

V - Realizagdo de despesas a titulo de taxa ou comissdo de administracdo, de

geréncia ou similar; \@ ;

VI - O ressarcimento de despesas realizadas fora da conta bancéaria especifica da
parceria;

VIl - E vedado & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL remunerar, com recursc
da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, pgr
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerga,/no

tg
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6rgdo ou entidade publica municipal, cargo de natureza especial, cargo de
provimento em comissdo ou fungéo de diregao, chefia ou assessoramento;

VIl - E vedado 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL remunerar, com recursos
da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de membros da diretoria, salvo,
se demonstrado a formacdo académica exigida para o respectivo cargo, bem como,
que na selegdo ndo houve privilégios oriundos do desempenho da funcdo de
direcao, chefia ou assessoramento;

IX - Realizar qualquer pagamento antecipado com recursos da parceria.

6.3 Todos os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletrénica
na conta bancaria de titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de
Servigos.

| - O Termo de Colaboracdo podera admitir pagamentos em espécie, apoés saque a
conta bancaria especifica da parceria, na hipétese de impossibilidade de pagamento
mediante transferéncia eletrénica, devidamente justificada pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL no plano de trabalho.

Il -Os pagamentos realizados ndo dispensam o registro do beneficiario final da
despesa na conciliagdo bancaria, bem como a apresentagédo de comprovante de
recebimento.

6.4 Poderao ser utilizados recursos provenientes do provisionamento constante no
Plano de Trabalho para cumprimento de obrigacdes trabalhistas decorrentes do
periodo em que os funcionarios prestaram servigcos exclusivos a Secretaria de
Educacao, desde que devidamente comprovados, em consonancia com o art. 46,
inciso | da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, contanto que o valor
empregado nao prejudique as agdes previstas no objeto do Termo de Colaboragéo.

6.5 O pagamento de rescisdes trabalhistas do pessoal préprio da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, cuja remuneracgao for paga proporcionalmente com recursos
da parceria, conforme previsto no art. 57, inciso V, § 2° do Decreto Municipal n°
16.870, de 26 de dezembro de 2016, devera manter consonancia de
proporcionalidade na utilizacido de valores do provisionamento constante no Plano
de Trabalho e serdo aceitos mediante apresentagdo de memdria de calculo do
rateio, contanto que o valor empregado nao prejudique as agdes previstas no objeto
do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestagdo de contas devera ser apresentada mensalmente, seguindo
normas e requisitos estabelecidos no Capitulo IV da Lei Federal n° 13.019, de 31/de
julho de 2014 e Capitulo IV do Decreto Municipal n°® 16.870, de 26 de dezembro de
2016.

t'g
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fad A analise e manifestagdo conclusiva das contas pela ADMINISTRACAO
PUBLICA serdo realizadas nos termos da Secgdo IV, arts. 74 e 75 do Decreto
Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro de 2016.

| — Para fins de aprovacéo da prestacao de contas quanto a meta quantitativa, sera
considerado admissivel o percentual minimo de atendimento previsto em plano de
trabalho, desde que devidamente justificado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

7.3 A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela
ADMINISTRACAO PUBLICA observara os prazos e determinagdes previstas nas
Secodes | e Il da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e nos termos da
Secédo V do Decreto Municipal n° 16.870, de 26 de dezembro de 2016.

7.4  Nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, os parceiros poderdo
realizar pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho, e utilizar
os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento
dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas;

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

8.1 As acdes da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo terdo carater preventivo
e saneador, e deverao seguir o previsto no art. 60 do Decreto Municipal n° 16.870,
de 26 de dezembro de 2016.

| - O gestor da parceria devera emitir o Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo, nos termos do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
que sera submetido & Comissé@o de Monitoramento e Avaliagdo para homologacgéo e,
ao mesmo tempo, enviado & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias eventuais;

Il -Fica designado para acompanhar a execugdo do objeto deste Termo de
Colaboragdo, o Gerente de Acompanhamento das Unidades Particulares e
Conveniadas, designado pelo Departamento de Educagédo Infantii e Ensino
Fundamental.

Il - O relatdrio técnico de monitoramento devera seguir os parametros estipulados
no art. 59 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e no art. 61 do Decreto
Municipal n°® 16.870, de 26 de dezembro de 2016.

8.2 A Comissdo de Monitoramento e avaliacéo realizara visita in loco diretamente,
durante a execugdo dos instrumentos de parceria de que trata os incisos IX e X do
art. 2° do Decreto Municipal n° 16.870, de 26 de dezembro de 2016.
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| - Antes da realizag@o da visita in loco, a area fim, responsavel pela atividade ou
projeto, podera notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para informar o
agendamento, quando conveniente e oportuno;

Il -Sempre que houver visita in loco, o resultado sera circunstanciadc em relatério de
visita técnica, que sera enviado a organizagao, para conhecimento e providéncias
eventuais e devera ser considerado para a elaboragdo do Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliacdo de que trata § 1° do art. 61 do Decreto Municipal n°
16.870, de 26 de dezembro de 2016.

CLAUSULA NONA - DA OBRIGATORIEDADE DE DEVOLUCAO DE SALDO

9.1 O saldo remanescente de cada exercicio, relativo a provisdo para cumprimento
de obrigacdes trabalhistas nas rescisdes contratuais, sera automaticamente
autorizado para utilizagcdo em exercicios subsequentes até o limite maximo de
vigéncia do ajuste, conforme previsto em lei.

9.2 Havendo saldo remanescente do exercicio anterior que exceda o montante
reservado para provisionamento, este somente poderd ser utilizado para
complementar as despesas previstas em Plano de Trabalho, mediante a
apresentacgao de justificativa a ser entregue para andlise e parecer do gestor até 31
de margo do exercicio subsequente.

9.3 Quando da conclusdo ou na rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos & ADMNISTRACAQ PUBLICA, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas pelo respectivo 6rgao ou entidade publica municipal.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 A inadimpléncia da entrega de documentos solicitados ou de prazos
estabelecidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA possibilitara a suspensdo de
repasse até o devido cumprimento da demanda;

10.2 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera zelar pelo cumprimento do
plano de trabalho, primordialmente quanto ao alcance das metas estabelecidas;

I - Se, no decorrer da vigéncia da parceria a Equipe de Monitoramento e Avaliacéo
constatar o descumprimento da meta minima estabelecida por mais de 03 (trés)
meses, sem que haja justificativa plausivel apresentada formalmente pela da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devera lavrar a ocorréncia em relatério que
sera submetido ao gestor para analise e providéncias;

Il -Quando notificada, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera regularizar
o atendimento das metas em até 30 (trinta) dias, havendo redugéo do repasse em
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conformidade com o numero de atendimentos constatados no ultimo més observado,
até que seja sanada a situagao;

lll - Permanecendo o descumprimento das metas apdés o prazo estipulado, a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL sera convocada para tratativas relativas a
questao, podendo resultar na repactuagdo através de termo aditivo para ajuste da
execucado do objeto e reducao efetiva dos valores de repasse;:

10.3 Seréo aplicadas as sanges previstas no art. 73 da Lei Federal n® 13.019, de 31
de julho de 2014 e respectivo art. 77 do Decreto Municipal n° 16.870, de 26 de
dezembro de 2016, para a execucdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas legislativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO LIVRE ACESSO

11.1 Devera ser garantido o livre acesso a servidores dos 6rgaos ou das entidades
publicas do Municipio de Santo André, do Controle Interno e do Tribunal de Contas,
diretamente ou com apoio de outros 6rgdos ou entidades publicas, durante a
execucado da parceria, a documentos e informagdes ou aos locais de execugéo do
objeto.

| - O pedido de acesso devera conter a relagdo de documentos e informagdes
requeridos a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, e informar o agendamento, se
for o caso, de acesso ao local de execugdo do objeto.

I1-O prazo para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentar a
documentacéo e as informagoes sera de até 05 (cinco) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 O presente Termo de Colaboracao podera ser:

I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenca, respeitado o prazo 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intencgéo;

Il -Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipdteses:

a) ma execugao ou inexecugao da parceria; \@
b) utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;
c) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

d) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualgifer
documento apresentado;

e) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de
Tomada de Contas Especial.

3
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1 A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada & ADMINISTRACAO PUBLICA competente em, no minimo, 30
(trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

| - A prorrogacao de oficio da vigéncia do Termo de Colaboragdo deve ser feita pela
ADMINISTRAGCAO PUBLICA, respeitados os requisitos previstos no Decreto
Municipal n° 16.870, de 26 de dezembro de 2016, quando ele der causa a atraso na
liberagéo de recursos financeiros, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

Il - Para a prorrogagao de vigéncia das parcerias celebradas de acordo com as
normas da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e do Decreto Municipal n°
16.870, de 26 de dezembro de 2016, é necessario parecer da darea técnica
competente atestando que a parceria foi executada a contento ou justificando o
atraso no inicio da execucao.

13.2 A ADMINISTRACAO PUBLICA podera autorizar ou propor a alteragdo do
Termo de Colaboragéo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitagédo
fundamentada da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, desde que nao haja
alteracdo de seu objeto, da seguinte forma:

| - Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagéo do valor global;

b) redugao do valor global;

c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites do art. 45, § 4° do Decreto
Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro de 2016;

Il -Por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracgéo, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugao da parceria;

b) ajustes na execugédo do objeto da parceria no plano de trabalho;

c) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

15.3 As alteragdes propostas em apostilamento somente terdo validade se deferidas
pelo gestor e a partir da assinatura do Termo, sendo que, quaisquer despesas
realizadas antes de sua autorizagéo formal estardo sujeitas a glosa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

141 A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos
impliguem em alteragdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito ,
instrumento, fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato, a qual devefa ser
providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA. /
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DELEGACOES

15.1 Fica delegada ao Secretario de Educagdo a competéncia prevista no art. 5°,
inciso VI, do Decreto n° 16.870, de 26 de dezembro de 2016;

15.2 Ficam delegadas ao Gerente de Acompanhamento das Unidades Particulares e
Conveniadas, as atribuicdes de GESTOR, nos termos do art. 61 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e do art. 66 do Decreto Municipal n° 16.870, de 26 de
dezembro de 2016;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSICOES GERAIS

16.1 E parte integrante deste TERMO DE COLABORACAO, independentemente de
transcrigées, o Plano de Trabalho que acompanha o presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 Fica eleito o Foro da Fazenda Publica da Comarca de Santo André para dirimir
quaisquer duvidas ou solucionar questdées que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, renunciando as PARCEIRAS a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem acordes, firmam este compromisso, registrado e digitado na
Encarregatura do Expediente e dos Atos Oficiais, em 3 (trés) vias de igual teor, na
presenca das testemunhas abaixo.

Prefeitura Municipal de Santo André, - C\& ?(y(ff”fw\(]\): de 2023.
g »j

PREFEITO MUNICIPAL

ALESSANDRO DE FREITAS LEONE
SECRETARIQ DE EDUCAGAO

CAROLINA RIGOLLI GOM
COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
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TERMO ADITIVO N° 29522/2024

1°® TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N°
230/2023 QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANDRE E A COMUNIDADE INAMAR
EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ sob o n°® 46.522.942/0001-30,
neste ato representado pelo senhor Prefeito, PAULO HENRIQUE PINTO SERRA,
portador do RG n°® 22.746.910-0 e do CPF n° 166.685.608-81, doravante
denominado ADMINISTRAGCAO PUBLICA, por intermédio da Secretaria de
Educagéo, neste ato representada pela senhora Secretaria, ERICA APARECIDA
FERREIRA DA SILVA, portadora do RG n°® 19.749.158-3 e do CPF n° 254.603.638-
61, e do outro lado a COMUNIDADE INAMAR EDUCACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL, inscrita no CNPJ sob n° 44.341.147/0002-00, com sede 4 Rua Aguapei, n°
499 — Bairro Santa Maria - Santo André - S&o Paulo — Cep: 09970-090,doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada pela
senhora CAROLINA RIGOLLI, portadora do RG n° 26.260.506-5 e do CPF n°
248.155.578/37, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo de
Colaboragéo n° 230/2023, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentéarias e Lei
Orgamentaria Anual, na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto
Municipal n® 16.870, de 26 de dezembro de 2016, consoante o processo
administrativo n® 21.941/2023, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

As parceiras de comum acordo, repactuam as metas quantitativas, com impacto de
reducao do valor global, no exercicio de 2024, elencadas no novo Plano de Trabalho
constante do processo administrativo n® 21.941/2023, que passa a integrar o
presente aditamento, independente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA

O aceite de custos indiretos necessarios a execugéo do objeto ficara condicionado a
apresentagao de memodria de célculo dos custos.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica alterado o item 3.1 da Clausula Terceira do Termo de Colaborag&o n° 230/2023,
na seguinte conformidade:

“3.1 Para a consecugao do objeto e o cumprimento das metas estabelecidas
neste TERMO DE COLABORACAO, o valor global sera de R$ 959.400,00
(novecentos e cinquenta e nove mil e quatrocentos reais), correndo a despesa a
conta da dotagdo orgamentaria 60.10.3.3.50.39.12.365.0070.2.174.01 — Fonte 01 a

ser repassado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o
cronograma abaixo:

?J.
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. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ' = =
Més Situagdo Orgamentéria Valores
Janeiro R$ 84.200,00
Fevereiro R$ 84.200,00
Marco R$ 84.200,00
Abril R$ 84.200,00
Maio SR R$ 84.200,00
Junho Utilizagao de verbas. R$ 84.200,00
TS orgamentanazs,ogz exercicio de RS 75.700.00
Agosto R$ 75.700,00
Setembro R$ 75.700,00
Qutubro R$ 75.700,00
Novembro R$ 75.700,00
Dezembro R$ 75.700,00
TOTAL DISPONIVEL PARAEXECUGAO | R$959.400,00
CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragédo n°
230/2023.

CLAUSULA QUINTA

Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer duvidas ou
questbes resultantes da execugao, conflito ou interpretacdo deste TERMO ADITIVO
ao Termo de Colaboragéo n° 230/2023.

E por estarem acordes, firmam este compromisso, registrado e digitado no
Departamento Administrativo do Expediente do Gabinete, em 03 (trés) vias de
idéntico teor, na presenga das testemu

as ﬁixo.
Prefeitura Municipal de Santo Andye, efn /4 e NS de 2024

£

PAULO|SER
PREFEITO MUNICIPAL

ERICA APARECID/G/FE EIRA DA SILVA

SECRETARIA DE EDUCAGAO

CAROLINA RIGOL

COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
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